gy CeROD

CeROD, center za ravnanje z odpadki, d.o.0., j.p.
Kettejev drevored 3, 8000 Nove mesto

Na podlagi 70. clena Pogodbe o ustanovitvi javnega podjetja CeROD, d.o.o0. in v zvezi s sklepom Sveta
zupanov druzbe Cerod d.o.o0., §t. 7, z dne 19.12.2024, Komisija za razpis direktorja druzbe Cerod d.o.o.
objavlja javni razpis za zasedbo prostega delovnega mesta

DIREKTORJA (m/z) JAVNEGA PODJETJA CeROD d.o.o0.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
e najmanj visokoSolska izobrazba /prva bolonjska stopnja/,
e najmanj 5 let delovnih izkuSenj, od tega najman;j 3 leta na vodilnih ali vodstvenih delovnih mestih,
e drzavljanstvo Republike Slovenije,
e ne smejo biti pravnomocno obsojeni zaradi kaznivega dejanja zoper gospodarstvo, zoper delovno
razmerje in socialno varnost, zoper pravni promet, zoper upravljanje druzbenih sredstev in naravna
bogastva ter zoper druzbeno in zasebno premozenje.

Za navedeno delovno mesto se poleg izpolnjevanja zgoraj navedenih pogojev zahteva tudi:

- najmanj 5 let delovnih izkuSenj v gospodarstvu,

- delovanje na podrocju javnih podjetij, lokalnih skupnostih in poznavanje okoljske zakonodaje in
problematike,

- priloZen program dela in vizija razvoja druZbe.

Prednost pri izboru bodo imeli kandidati z izobrazbo ekonomske ali tehni¢ne smeri.

Nepopolne in nepravocCasne prijave ne bodo uvrScene v izbirni postopek. Z izbranim kandidatom bo
sklenjeno delovno razmerje za doloCen Cas, za ¢as mandata 4-ih let, s polnim delovnim ¢asom.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:
1. kratek zivljenjepis,
2. dokazilo o izobrazbi,
3. dokazilo o delovnih izku$njah, med drugimi tudi o izkus$njah na vodilnih ali vodstvenih delovnih
mestih,
4. dokazilo o drzavljanstvu,
program dela in vizijo razvoja druzbe,
6. izjavo v skladu z drugim odstavkom 255. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, §t.
65/09 — UPB, z vsemi spremembami in dopolnitvami), da:

o ni Ze Clan drugega organa vodenja ali nadzora te druzbe,

o ni bil pravhomocno obsojen zaradi kaznivega dejanja zoper gospodarstvo, zoper delovno
razmerje in socialno varnost, zoper pravni promet, zoper premozenje, zoper okolje, prostor in
naravne dobrine. Ta oseba ne sme biti ¢lan organa vodenja ali nadzora pet let od
pravnomocnosti sodbe in dve leti po prestani kazni zapora;

o mu ni bil izreCen varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica, in sicer dokler traja
prepoved,

o ni bil kot ¢lan organa vodenja ali nadzora druzbe, nad katerim je bil zacet stecajni postopek,
pravnomocno obsojen na placilo odskodnine upnikom v skladu z dolo¢bami zakona, ki ureja
finan¢no poslovanje podjetij, o odskodninski odgovornosti, in sicer Se dve leti po
pravnomocnosti sodbe,

7. izjavo, da za namen tega postopka, organu, ki objavlja javni razpis, dovoljuje pridobitev podatkov
iz druge, tretje in Cetrte alineje prejSnje tocke iz uradnih evidenc.

N



Kandidati naj vlozijo prijavo v pisni obliki skupaj s prilozenimi dokazili v zaprti ovojnici na naslov:
CeROD, d.o.o., Kettejev drevored 3, 8000 Novo mesto, s pripisom: »razpis za direktorja CEROD — ne
odpiraj«, do 21.2.2025.

Podrobnejse informacije o razpisu je mogoce dobiti na
-  www.cerod.org
- natel.st.: 07/39 17 862 (Gregor Vovko) ali
- e-naslovu gregor.vovko@cerod.org

Kandidati bodo o izidu razpisa oziroma o izboru obves¢eni v osmih dneh po odloc€itvi skups¢ine druzbe
CeROD d.o.o.. V besedilu javnega razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Komisija za razpis direktorja
druzbe CeROD d.o.o.



