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Stevilka: 011-1/2011
Datum: 27.6.2011

Na podlagi 32. €lena Zakona o lokalni samoupravi ( Ur. 1. RS &t 94/07-UPB2, in 27/08 - odl.
US, 76/08, 100/08 - odl. US,79/09, 14/10 - odl. US ), 66. &l. Statuta Obgine Crnomelj ( Ur.1.
35/03, 106/05, 65/07, 75/08 in 30/10 ), 13. &l. Poslovnika nadzornega odbora Obéine
Crnomelj ( Ur. 1. RS 56/2001 ) ter skladno z dologili Pravilnika o obveznih sestavinah
porotila nadzomega odbora Obgine Crnomelj ( Ur. 1. RS t. 23/2009) je Nadzorni odbor
Obéine Cmomelj na seji dne 27.6.2011 sprejel

POROCILO
o opravljenem nadzoru finanénega poslovanja v RIC Bela krajina za leto 2010

I. UVOD

. Nadzor finanénega poslovanja za leto 2010 v RIC Bela krajina, pravni osebi javnega
prava in posrednemu proradunskemu uporabniku, je bil opravljen 20.05.2011, ob 17: 15
po Programu dela Nadzomega odbora Obéine Crnomelj za leto 2011.

2. Nadzor sta po pooblastilu NO §t. 011-1/2011, z dne 05.04.2011 opravila g. Marjan Hutar
in g. Dejan Curk.

3. Nadzorovan zavod RIC Bela krajina so zastopali in nadzoru prisostvovali Peter Crnit,
direktor ter s s strani radunovodske sluzbe Breza plus d.o.o., Jernej Sveti¢ in Pavlina
Svetic.

4. Nadzor je bil opravljen skladno s pristojnostmi NO, ki so opredeljene v Zakonu o
lokalni samoupravi, Statutu Obéine Crnomelj in Pravilniku NO.

5. Namen in cilj opravljenega nadzora je bil preveriti skladnost finanénega poslovanja v
RIC Bela krajina z Zakonom o radunovodstvu ( Ur. 1. RS &t. 23/1999), preveriti
skladnost poslovanja, namembnost porabe finanénih sredstev, smotrnost porabe
proraunskih sredstev, ugotovitev pravilnost vodenja poslovnih knjig, ugotovitev
morebitnih razli¢nih nepravilnosti ter izpostavitev koristnih predlogov in smernic za
nadaljnje delo.

6. Javni zavod RIC Bela krajina je bil ustanovljen z Odlokom o ustanovitvi lokalne
turistiéne organizacije Bela krajina Obéine Crnomelj in Obgine Semié dne 04.12.2001.
Je posredni uporabnik proratuna Obgine Crnomelj. Osnovna dejavnost je promocija in
pospesevanje turizma in podjetnistva v Beli krajini. Direktor zavoda (v letu 2010 in
2011) je Peter Crni¢. Konec leta 2010 Je imel zavod 8 zaposlenih. Organizacijsko je
zavod razdeljen na podrogje podjetnidtva in turizem. Podjetnidki sektor je namenjen
pospeSevanju regionalnega razvoja ter razvoja podjetnidtva, medtem ko je turizem
razdeljen na TIC(turistidno informacijski center), vodenje raznih projektov ter na
upravljanje s Krajinskim parkom Lahinja.

II. UGOTOVITEV

Predstavniki Javnega Zavoda RIC Bela krajina ter Obéina Crnomelj, so pri pregledu stanja
omogotili vpogled v vse zaprosene uradne listine, ki so potrebne za nadzor:



® Letno poro¢ilo za leto 2010, radunovodsko in poslovno poroéilo za leto 2010,

Bilanco stanja na dan 31.12.2010,

Izkaz prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka,

Izkaz prihodkov in odhodkov — dologenih uporabnikov,

Izkaz prihodkov in odhodkov po nadelu nastanka poslovnega dogodka,

Revizijsko porotilo RIC Bela krajina za leti 2007 in 2008, izvajalec - Loris d.o.o.

Dravograd, 01.09.2009

" Revizijsko poro€ilo RIC Bela krajina, notranje revidiranje, izvajalec - Dinamic d.o.o.
Novo mesto, 28.01.2010

1. V skladu s priporogili notranje revizije, dne 28.01.2010, podjetja Dinamic d.o.o. smo

preverili odpravo ugotovljenih nepravilnostih:

a.} Prvo priporogilo se je nanalalo na sprejetje novih sistematizacij delovnih mest.
Pravilen postopek naj bi potekal tako, da direktor sistematizacijo najprej sprejme, nato
pa jo Sele kot sprejeti akt predloZi v potrditev tudi Svetu zavoda v skladu s Statutom
zavoda. Ugotavljamo, da je bilo priporodilo upodtevano. Namre® na drugi
korespondencni seji sveta zavoda je bila na predlog direktorja zavoda RIC Bela
krajina nova sistematizacija sprejeta. Izdano je bilo tudi soglasje ob¢ine, in sicer dne
23.07.2010.

b.) Izdano je bilo tudi priporogilo, da se v letu 2010 prevern izpolnjevanje pogojev
zaposlenih za napredovanje v skladu z dolodbami Uredbe o napredovanju javnih
usluzbencev v plaéne razrede. Ugotovili smo, da priporoédilo ni bilo upostevano iz
razloga pomanjkanja oz. omejenih denarnih sredstev. Dobili pa smo zagotovilo, da se
bo to izvedlo v letu 2011.

¢.) Tretje priporotilo se nana$a ne nepotrebno dvojno vodenje podatkov za obradun plac
(individualne evidence prisotnosti in poroéilo z urami, ki ga pripravi direktor).
Ugotovili smo, da se dvojno vodenje ved ne izvaja. Namred direktor individualne
evidence le podpife ter odda radunovodskemu servisu za namene obratuna plag.
Primer dveh individualnih evidenc prisotnosti nam je bilo v potrditev dano v vpogled.

2. Pri pregledovanju Letnega poroéila za leto 2010 smo ugotovili pomanjkljivo sledljivost
doseganja zastavljenih ciljev oz. netransparentnost stroskovnih mest (predvsem pri
projektu Jurjevanje). Pri postopku nadzora nam je bila s strani zavoda podana
obrazloZitev, da so pri razélenitvi strofkovni mest omejeni oz. so obvezani upotevati
dolocbe iz pogodb o zaposlitvi. Namret ve& delavcev zavoda je financirano hkrati iz veg
virov, Kar je tudi povezano z majhno kadrovsko kapaciteto zavoda,

3. Predmet nadzora naj bi bila tudi upodtevanje Zakona o javnih narodilih (ZIN-2).
Ugotovitve so, da zavod v letu 2010 ni izvedel nobenega javnega naroéila oz. za to ni bilo
potrebe. Dodatno so nam pojasnili, da za vsako narogilo oz. nabavo materiala oz. storitev
s strani zavoda zahtevajo najmanj tri razlitne ponudnike, iz namena ¢imbolj
gospodarnega in stroskovno uginkovitega poslovanja.

4. Na podlagi neuéinkovitega in negospodarnega poslovanja v letih 2007 in 2008
(Revizijsko porogilo-Loris d.o.o0., 01.09.2009) zavod izkazuje ob koncu leta 2010 Se
vedno 150.000,00 EUR neodplacanega dolga iz naslova kratkoroénega kredita.

5. Po zagotovilih direktorja se poslovanje v tekodem letu izvaja v skladu s Planom
poslovanja za leto 2011, ki je bil predlozen na 5. redni seji Obtinskega sveta Obéine
Crnomelj. Opazajo edino, da zaostajajo prilivi s strani Obgine Cmomelj.



III. PRIPOROCILA IN PREDLOGI

Nadzorni odbor priporo&a:

- ng se v letu 2011 preveri izpolnjevanje pogojev zaposlenih za napredovanje v skladu
z dologbami Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v plagne razrede,

- povecati transparentnost oz. razélenitev doloenih stro$kovnih mest (predvsem projekt
Jurjevanije),

- Menimo, da bi bilo potrebno o ugotovljenih nepravilnosti in nezakonitosti v
preteklem obdobju Revizijskega poroéila-Loris d.o.0., 01.09.2009, presoditi
odgovornost usireznih oseb,

- Spremljati izpolnjevanje obveznosti oz. prilivov s strani Obgine Crnomelj,

- Orpanizirati poslovanje v skladu z cilji Plana poslovanja za leto 2011,

Osnutek poroéila o nadzoru je Nadzorni odbor posredoval RIC-u Bela krajina v presojo,
vendar na ugotovljeno stanje ni bilo v 15-dnevnem roku ugovora.
Clani Nadzornega odbora:

1. Mateja Perak
2. Dejan Curk

3. Andrej Beli¢ié Predsednik NO:
4. Marjan Hutar i JoZe Strmec
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Vroditi: /

1. RIC Bela krajina
2. Zupanji Obgine Crnomelj .
3. Obéinskemu svetu Obgine Crnomelj



